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แผนงานงบกลาง 
 

 1. งบกลาง   รวม 14,๘๔๘,๔๗๘ บาท 
  1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน     228,307 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล ในส่วนของนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง รวมเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.5/ว 81 ลว.10 กรกฎาคม 2557 เรื่องประกาศ ก.จ. ก.ท. ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 126 
  1.2 โครงการสนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน    72,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยั งชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
ข้อ 16 และข้อ 17 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 1381 ลว. 2 
กรกฎาคม 2558 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 126 
  1.3  โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน    11,922,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2553 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 126 
  1.4 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ จ านวน     2,016,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ พิการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าปล้อง ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 และเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
หน้า 126 
  1.5 เงินส ารองจ่าย จ านวน    ๑๒๗,๕๖๙ บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจ าเป็นและเร่งด่วนหรือในกรณีท่ีไม่สามารถคาดการณ์ได้    
ล่วงหน้าเช่น ภัยธรรมชาติ หรอืสาธารณภัยต่างๆ หรือกรณีที่มีความจ าเป็นต้องจ่ายนอกเหนือจากท่ี 
งบประมาณตั้งจ่ายไว้ หรือเพ่ือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนให้กับประชาชนหรือกรณีที่มี   หนังสือ 
สั่งการให้เบิกจ่ายจากเงินประเภทนี้ 
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  1.6  รายจ่ายตามข้อผูกพัน รวม     227,000 บาท 
        1.6.1 โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จ านวน     127,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ก าหนดให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลขนาดกลาง สมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจัดสรรจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ต่อรายหัวประชากรในพ้ืนที่ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน และบริหาร   
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2557 ประกาศ ณ วันที่ 19 กุมภาพันธ์     
พ.ศ. 2557 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 125 
   1.6.2 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเพื่อพัฒนาศักยภาพชีวิตในต าบล 
     จ านวน    100,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเพ่ือพัฒนาศักยภาพชีวิตในต าบลหนองหญ้าปล้อง         
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลว. 20 ส.ค. 2553 , หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลว. 3 ส.ค. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 560 ลว. 27 ก.พ. 61 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 125 
 2. บ าเหน็จ/บ านาญ 
       2.1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
     จ านวน    2๕5,๖๐๒ บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) โดยตั้งจ่ายในอัตราร้อย     
ละ 1 ของรายได้ โดยไม่รวมรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน ตามหนังสือ
ส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 45 ลงวันที่ 24 สิงหาคม
2552 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 127 
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